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อําเภอ กรงปินัง   จังหวัดยะลา

องค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่
- ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินังจํานวน 134,640.-บาท
- รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง จํานวน110,160.-
บาท
- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปิ
นัง 14 คน จํานวน 1,209,600.-   บาท
- เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง  จํานวน86,400.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัว
ไป

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,540,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือค่าตอบแทน ให้แก่เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลกรงปินัง ดังนี
- ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปิ
นัง  จํานวน 1 คน ตามอัตราทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล

จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก / รอง นายก อบต. ดังนี
- ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. และรองนายก อบ
ต. จํานวน 2 คน  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก อบต. ดังนี
- ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต./รองนายก อบต.จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัว
ไป

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดังนี
-  เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัว
ไป

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท

งบบุคลากร รวม 6,186,300 บาท
งานบริหารทัวไป รวม 10,627,411 บาท

แผนงานบริหารงานทัวไป

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 41,361,800 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุด
หนุนทัวไป แยกเป็น
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เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ ลูกจ้างประจํา ดังนี
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษจํานวน  30,000.-  บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
พืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
- เงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ(พสร.)สําหรับลูกจ้าง
ประจํา จํานวน 3,480.-บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้
รบ ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 33,480 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําตําแหน่ง เจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 159,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล,รอง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล และหัวหน้าสํานักปลัด ทีมีสิทธิเบิกตาม
ระเบียบทีราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 151,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล  จํานวน 7,620.-
บาท  ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษจํานวน  270,000.-บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
พืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
- เงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ(พสร.)สําหรับพนักงานส่วนตําบล จํานวน
61,560.-บาท ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ
- เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 67,200.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 339,180 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล จํานวน 12 เดือนพร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน จํานวน 6 เดือน(เมษายน-กันยายน)ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล   ดังนี
- ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา    ตัง
ไว้ 445,160.-บาท
-  ตําแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวน 1 อัตรา ตังไว้
 291,240.-บาท
-  ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักงานปลัด จํานวน 1 อัตรา  ตังไว้ 244,320.
- บาท
-  ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน   จํานวน 1 อัตรา  ตัง
ไว้  296,760.-บาท
-  ตําแหน่ง บุคลากร จํานวน 1 อัตรา ตังไว้  180,720.-บาท
-  ตําแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล จํานวน 1 อัตรา ตังไว้  180,720.-บาท
- ตําแหน่ง นิติกรจํานวน 1 อัตรา  ตังไว้ 180,720.- บาท
- ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา ตังไว้  151,800.-บาท
- ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล จํานวน 1 อัตรา ตังไว้  86,520.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,058,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,960,780 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ได้แก่ค่าตอบ
แทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบล/ลูกจ้างประจํา
และพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป  ตามระเบียบที
ราชการกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ดังนี
-  ค่าตอบแทนการยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัวคราว   เพือจ่ายเป็นค่าตอบ
แทนข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของ
รัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินประเภทอืนทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัวคราวตามอัตราทีทาง
ราชการได้กําหนด
-  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการซือหรือการ
จ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้างตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 3652   ลงวัน
ที 17 พฤศจิกายน 2553
- ค่าตอบแทนรางวัลนําจับคดีจราจรเพือจ่ายเป็นเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้
กระทําผิดในเขตพืนทีตามกฎหมายจราจรทางบก พ.ศ.2534
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการสอบคัดเลือก การคัดเลือก
พนักงาน และลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีได้รับการแต่งตังจาก
องค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง ทีดําเนินการสอบคัดเลือก การคัด
เลือก เช่น ค่าเบียประชุม  ค่าพาหนะ  ค่าสมนาคุณ ค่าตอบแทนการออก
ข้อสอบ และการตรวจกระดาษคําตอบ  และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัว
ไป

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 141,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 515,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 4,350,311 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทัวไป ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง  จํานวน114,480.-บาท
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ    จํานวน    300,000.-บาท
ตามอัตราทีทางราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 414,480 บาท

1.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี
-  ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน  1  อัตรา จํานวน138,000.-
บาท
- ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  จํานวน 1 อัตราจํานวน  126,360.-บาท
2. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  5  อัตรา
-  ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 2  อัตราจํานวน216,000.-บาท
-  ตําแหน่ง นักการภารโรง  จํานวน  1 อัตรา จํานวน  108,000.-  บาท
-  ตําแหน่ง คนงานทัวไป  จํานวน 2  อัตรา จํานวน 216,000.-บาท
- ตําแหน่งทีได้รับการบรรจุแต่งตังในภายหลังตามแผนอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัว
ไป

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 804,360 บาท
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เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ  สําหรับการปฏิบัติราชการ
ของ อบต. กรงปินัง ดังนี
- ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ ข้อบัญญัติ แผนพัฒนาต่างๆและค่า
ถ่ายเอกสาร
- ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ
- ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ทีทําการอบต. และสถานที
อืนๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
- ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทัวไป พนักงานขับรถยนต์ ผู้ปฏิบัติงานอืนๆ
ตามที อบต. กําหนด
- ค่าจ้างเหมาบริการติดตังป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตังพระ
บรมฉายาลักษณ์  การประดับผ้า ทิวธง ในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระ
มหากษัตริย์ และวันสําคัญอืนๆ
- ค่าจ้างเหมาบริการเดินสายไฟ ติดตังเครืองคอมพิวเตอร์/การจัดทําเว็บ
ไซต์ของ อบต.
- ค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียม การติดตังสถานีรับ-ส่งวิทยุสือสาร
- ค่าจ้างเหมาบริการล้าง อัด ฉีด รถยนต์ และบริการเปลียนถ่ายนํามัน
เครือง
- ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด
- ค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์ประจําสํานักงาน หนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน
- ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
- ค่าบริการรังวัดทีดิน เพือการออกโฉนดทีดิน การรวมโฉนดทีดินของ
องค์การบริหารส่วนตําบล
- ค่าจ้างเหมาบริการกําจัดปลวก
- ค่าจัดทําวารสาร  อบต.(แผนปี 59,หน้า84) / ปฏิทินประจําปี
- ค่าดูดส้วม
- ค่าใช้จ่ายอืนๆ เพือประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ จํานวน 58,621-บาท เงินอุดหนุนทัว
ไป จํานวน 1,290,690.-บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,349,311 บาท
ค่าใช้สอย รวม 2,434,311 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิตามระเบียบที
ราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 144,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมผู้บริหาร สมาชิก  พนักงาน อบ
ต.เพือเพิมประสิทธิภาพการพัฒนาท้องถินพร้อมศึกษาดูงาน เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมา
ไปศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป

โครงการฝึกอบรมผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน อบต.เพือเพิมประสิทธิภาพการ
พัฒนาท้องถินพร้อมศึกษาดูงาน

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน และ
ระบบตําบล เพือการจัดทําแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลกรงปิ
นัง ในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุน
การจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นําชุมชน สร้างเครือข่าย
องค์กรชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพือ
นําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนาสามปี ตามหนังสือ กระทรวง
มหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลว. 12 มีนาคม 2553 เช่น ค่า
อาหาร ค่าวัสดุ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป(แผนปี 59,หน้า 83)

โครงการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้านและระดับตําบลเพือการจัดทําแผน
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักรวมถึงค่าลงทะเบียนและค่า
ใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม สัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.ตลอดจนกลุ่มมวล
ชน ประชาชนทีทางผู้บริหารได้ออกคําสังให้เดินทางไปราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน   รายการ ดังนี
- ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลเพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่า
เครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียง
รับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืน ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับ
การรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจ
งาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วม
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
-  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะ
อนุกรรมการเพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืมต่างๆ เครืองใช้ในการเลียง
รับรองและค่าบริการอืนๆในการประชุมสภาท้องถิน สําหรับสมาชิก
สภา อบต. ผู้บริหาร เจ้าหน้าทีตลอดจนผู้เข้ารับการฟังการประชุม
สภาฯ หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน
- ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จ เพือใช้ในการรับเสด็จในเขตตําบล หรือ
เสด็จผ่านพืนทีตําบล เช่น ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ ค่าจ้างเหมา จัดทําป้าย
รับเสด็จ รวมถึงการติดตังพระบรมฉายาลักษณ์ การประดับทิวธงต่างๆใน
วันสําคัญ  การดําเนินงานตามโครงการวันแม่แห่งชาติ(แผนปี 59,
หน้า 55) โครงการวันพ่อแห่งชาติ(แผนปี 59,หน้า 55)  เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 130,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์ส่วน
กลาง และรถจักรยานยนต์ของ อบต. เช่น ยางนอก ยาง
ใน แบตเตอรี เบาะ กระทะล้อ กุญแจ พวงมาลัยและอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วย
กาแฟ กานํา คูลเลอร์ นําสะอาด นํายาล้างห้องนํา  นํายาดับกลิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายอากาศ หลอดไฟ เสาอากาศ
สําหรับวิทยุ หรือโทรทัศน์ หรือวัสดุต่างๆ ทีเกียวข้องสําหรับวิทยุสือสาร
ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหาร
งานของ อบต.     เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ป้ายสํานักงาน ป้าย
ส่วนราชการ ผ้าปูโต๊ะ ผ้าประดับ มู่ลี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกัน
ห้อง เสาธง สําหรับประดับในวันสําคัญต่างๆ  ธงต่างๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 180,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 945,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เครือง
พิมพ์ดีด เครืองอัดสําเนา รถจักรยานยนต์  เครืองถ่ายเอกสาร ถังดับ
เพลิง ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุคงรูปต่างๆ เป็นต้น ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป      งานบริหารทัวไป

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไป   หรือเลือกตังซ่อมผู้บริหาร
ท้องถิน หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น  ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการการเลือกตัง  นายอําเภอ  นายทะเบียน ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการประจําหน่วย ผู้อํานวยการประจําหน่วย   เจ้าหน้าทีรักษาความ
ปลอดภัย  อนุกรรมการทีได้รับการแต่งตัง  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตังหรือเอกสารการเลือกตังทุก
ประเภท ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ทีเกียวข้อง ค่าตอบแทนทํา
ความสะอาดหน่วยเลือกตัง ค่าตอบแทนขนหีบบัตรเลือกตัง    ค่าวัสดุ
ต่างๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับการเลือกตัง  ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป(แผน
ปี 59,หน้า 73)

โครงการเลือกตังนายก/สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง จํานวน 75,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายสําหรับอินเตอร์เน็ตตําบลในอัตราเหมาจ่ายราย
เดือน และค่าเช่าบริการเรียกเลขหมายอืน อัตรารายเดือน ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าจัดส่งเอกสาร จดหมาย พัสดุ ทางไปรษณีย์  โดยรวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 6,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าค่าโทรศัพท์ สําหรับทีทําการ อบต. ในการติดต่อราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงานทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 456,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แฮนดีไดร์ฟ หมึก
เครืองพิมพ์ โปรแกรมต่างๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในงานเผยแพร่ การรณรงค์ การประกาศ
ต่างๆของ อบต. เช่น    ไม้อัด สี ป้ายทีเขียนข้อความประกาศและรณรงค์
ต่างๆและจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์เพือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของ อบต.ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครือง นํายาหม้อนํา และวัสดุทีเกียวข้องกับการเปลียนถ่าย
นํามันเครือง สําหรับใช้ในราชการของ อบต. ดังนี
-  นํามันเชือเพลิงสําหรับการพ่นหมอกควันยุงลาย
-  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน กค 2979  ยะลา
-  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5156  ยะลา
-  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-4333  ยะลา
-  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5378 ยะลา
-  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน กจ.-2987 ยะลา
- นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนหรือเพือประโยชน์แก่ราชการ โดยใช้รถยนต์ของส่วน
ราชการหรือเอกชนตามความจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 400,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา
(Notebook) สําหรับงานประมวลผล  จํานวน 1 เครือง ๆละ
ราคา 21,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีจํานวนแกนหลักรวม (Compute core) จํานวนไม่น้อย
กว่า 10 แกน (10 core) ต้อง
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.7 GHz หรือ
2) ในกรณีทีมีจํานวนแกนหลัก (core) จํานวนไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) และมีหน่วยความ
จํา แบบ Smart Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความ
เร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 1.7 GHz หรือ
3) ในกรณีทีมีจํานวนแกนหลัก (core) จํานวนไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) และมีหน่วยความ
จํา แบบ Smart Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB ต้องมีความ
เร็วสัญญาณ
นาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.7 GHz
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 500 GB จํานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพชนิด WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือ
ข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดี
กว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-
Fi (802.11b, g, n) และ Bluetooth
2. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครืองไมโคร
คอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ชุดๆละราคา 3,800 บาท
3. ชุดโปรแกรมจัดการสํานักงาน จํานวน 1 ชุดๆละราคา 10,000 บาท
ราคาเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสารตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป(แผนปี 59,
หน้า78)

โครงการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา(Notebook) จํานวน 34,800 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดซือเครืองตัด
หญ้า แบบล้อจักรยาน  จํานวน 1 รายการ (ราคาตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป  งานบริหารทัวไป (แผนปี 59,หน้า 77)

โครงการจัดซือเครืองตัดหญ้า จํานวน 11,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ค่าครุภัณฑ์ รวม 45,800 บาท

งบลงทุน รวม 45,800 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้อํานวยการกองคลัง ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล  ดังนี
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ เป็นเงิน   240,000   บาท
- เงินพิเศษสําหรับภัยสู้รบ(พ.ส.ร.)  เป็นเงิน 150,000   บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน   250,000  บาท
ตามอัตราทีทางราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป   งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 640,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน จํานวน 12 เดือน พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี จํานวน 6 เดือน(เมษายน-กันยายน) ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล ดังนี
- ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  เป็นเงิน 352,680.-บาท
- ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  เป็นเงิน 142,140.-บาท
- ตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  เป็นเงิน 116,580.- บาท
- ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ  เป็นเงิน 254,400.- บาท
- ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  เป็นเงิน 142,140.- บาท
- ตําแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เป็นเงิน 142,140.- บาท
- ตําแหน่งเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้  เป็นเงิน 116,580.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,266,660 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,440,240 บาท

งบบุคลากร รวม 3,440,240 บาท
งานบริหารงานคลัง รวม 5,310,040 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้องค์การบริหารส่วนตําบลห้วยกระทิง ตาม
โครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารงานศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซือ
หรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ ประจําอําเภอกรงปิ
นัง  เช่น ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานประจําศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซือ
หรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ ประจําอําเภอกรงปิ
นัง ค่าจัดซือวัสดุและครุภัณฑ์สํานักงาน ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์สํานักงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัวไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป(แผนปี 59,
หน้า 83) ตามหนังสือจังหวัดยะลา ที ยล 0023.4/ว698 ลงวัน
ที 3 สิงหาคม 2558

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันการศึกษา หรือองค์กรภาคเอกชน เพือการ
ดําเนินการวิจัย  ประเมินผล     การสํารวจต่าง ๆ อันเกียวกับการบริหาร
งานขององค์การบริหารส่วนตําบล เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

รายจ่ายอืน จํานวน 25,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 25,000 บาท

งบรายจ่ายอืน รวม 25,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
งานคลัง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 134,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล  ลูกจ้างประจํา  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 130,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 414,800 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,849,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง   จํานวน  2  รายการ  ดังนี
- เงินเพิมประจําสํานักงานพืนทีพิเศษ   เป็นเงิน   150,000   บาท
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวเป็นเงิน   469,320     บาท
ตามอัตราทีทางราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 619,320 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน   4  อัตรา  ดังนี
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้     จํานวน  1  อัตรา    เป็น
เงิน   156,000   บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ จํานวน1 อัตรา  เป็นเงิน   156,000  บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  จํานวน  1  อัตรา   เป็น
เงิน  156,000   บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน156,000  บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
งานคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 624,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่ลูกจ้างประจํา     ดังนี
 - เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ เป็นเงิน30,000  บาท
 - เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน  20,000  บาท
- เงินพิเศษสําหรับภัยสู้รบ(พ.ส.ร)    เป็นเงิน   20,000  บาท
ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป   งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและ
บัญชี    จํานวน   1  อัตรา   ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 178,260 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ  การรณรงค์ให้
ประชาชนเสียภาษีการล้างอัดรูปถ่าย   ป้ายประชาสัมพันธ์ ต่างๆ    ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
งานคลัง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ชุดแก้วกาแฟ,แก้ว ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงาน
คลัง

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้
ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ   ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
ปรินเตอร์  โต๊ะเก้าอี  และอืนๆ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   ตังจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้มีหน้าทีเสียภาษี เช่น จ่ายเป็นค่า
วัสดุ กระดาษ ปากกา กระเป๋า  ใช้เป็นค่าเลียงอาหารกลางวันและอาหาร
ว่าง สําหรับผู้อบรม    เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง (แผนปี 59,หน้า 82)

โครงการอบรมผู้มีหน้าทีเสียภาษี จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเก็บภาษีเคลือนที เช่น กระดาษ,ปากกา,
กระเป๋า  ฯลฯ และใช้เป็นค่าเลียงอาหาร
กลางวันและอาหารว่าง สําหรับผู้อบรม    ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง (แผนปี 59,หน้า82)

โครงการจัดเก็บภาษีเคลือนที จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆของ
พนักงานส่วน ตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ผู้ช่วยปฏิบัติราชการทีได้
รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ ใน
การฝึกอบรมสัมมนา  เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป   งานบริหารงานคลัง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

-เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ เข้าปกเอกสารอืนๆ ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ เช่น  รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผย
แพร่ การจัดทําเอกสาร ประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ โปสเตอร์ ป้ายประชา
สัมพันธ์และอืนๆ ฯลฯ
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานตามโครงการจัดทําแผนทีภาษี(แผนปี 59,
หน้า 82) เช่น จ้างเหมาบริการคนงาน เดินสํารวจข้อมูลเพือจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและผู้ดูแลระบบปรับปรุงแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
งานคลัง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 750,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,005,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองแต่งกายชุดฝึก หรือชุดปฏิบัติการ
ของ อปพร. จํานวน 30 ชุด ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผน
งานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 45,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน อปพร.หลักสูตร(จัดตัง)หรือการฝึกทบทวน อปพร.เพือจ่ายเป็น
ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฝึกอบรม รวม
ถึงค่าเครืองแบบ อปพร.ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงาน
การรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัย   ฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย
(แผนปี 59,หน้า 81)

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อปพร.หลักสูตร(จัดตัง)
หรือการฝึกทบทวน อปพร.

จํานวน 100,000 บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 145,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เพือจัดซือครุภัณฑ์เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์   จํานวน   1  รายการ
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา แบบ Network แบบ
ที 1 (35 หน้า/นาที) ราคา 20,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 35 หน้าต่อนาที
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือ
ข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดี
กว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร)
(แผนปี59,หน้า77)ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป งานบริหารงานคลัง(แผนปี59,หน้า78)

โครงการจัดซือเครืองพรินเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท

งบลงทุน รวม 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  หมึกพิมพ์  แฮนดี
ไดรฟ์   โปรแกรมต่างๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์  และปรับปรุง
โปรแกรมแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 150,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทัวไป ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง จํานวน 209,100.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ    จํานวน 300,000.-บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
พืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 509,100 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1  อัตรา จํานวน136,800.-บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเล็ก จํานวน 4 อัตรา จํานวน 451,200.-
บาท
- ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย สมทบจากส่วนทีเกินจาก
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที3,6,8และ9)  จํานวน
150,000.-บาท  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 738,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของหัวหน้าส่วนการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ทีมีสิทธิเบิกตามระเบียบทีราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ดังนี
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษเพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล   เพือจ่ายเป็นเงินค่า
ครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
- เงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ(พสร.)สําหรับพนักงานส่วนตําบล เพือจ่าย
เป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล  จํานวน 12 เ◌ืดือน พร้อม
เงินปรับปรุงเงินเดือน จํานวน 6 เดือน(เมษายน-กันยายน)    ดังนี
- ตําแหน่ง นักบริหารงานการศึกษา จํานวน 1 อัตรา  ตังไว้ 203,040.
- บาท
- ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา ตังไว้    244,800.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 447,840 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,796,940 บาท

งบบุคลากร รวม 1,796,940 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,452,940 บาท

แผนงานการศึกษา



วันทีพิมพ์ : 15/9/2558  14:11:18 หน้า : 14/32

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
ปรินเตอร์  โต๊ะเก้าอี  และอืนๆ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทัวไป
เกียวกับการศึกษา

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักรวมถึงค่าลงทะเบียนและค่า
ใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม สัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.ตลอดจนกลุ่มมวล
ชน ประชาชนทีทางผู้บริหารได้ออกคําสังให้เดินทางไปราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงาน
ของ อบต. ดังนี
- ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ แผนพัฒนาต่างๆและค่าถ่ายเอกสาร
- ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ
- ค่าจ้างเหมาบริการติดตังป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตังพระ
บรมฉายาลักษณ์ การประดับผ้า ทิวธง ในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระ
มหากษัตริย์ และวันสําคัญอืนๆ
- ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด
- ค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์ประจําสํานักงาน หนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน
ตามโครงการสนับสนุน นสพ.วารสารให้ทีอ่านหนังสือพิมพ์ประจําหมู่
บ้าน (แผนปี 59,หน้า 44)
- ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
- ค่าจัดทําวารสาร  อบต. / ปฏิทินประจําปี
- ค่าใช้จ่ายอืนๆ เพือประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิตามระเบียบที
ราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท

เพือจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่า
เบียเลียง ค่าอาหาร       การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตามระเบียบที
ราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 152,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 622,000 บาท
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เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือตามโครงการจัดซือเครืองขยายเสียงพร้อม
ลําโพงแบบเคลือนที จํา◌ํานวน 1 ชุด มีขนาดเครืองขยายเสียงไม่น้อย
กว่า   100 W. RMS  มีลําโพง  พร้อม CD/DVD MP3,  FM มีไมโคร
โพนแบบไร้สาย  ช่องต่อ แบบ USB    ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
(ราคาตามท้องตลาด)(แผนปี 59,หน้า80)

โครงการจัดซือเครืองขยายเสียงพร้อมลําโพงแบบเคลือนที จํานวน 15,000 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
ค่าครุภัณฑ์ รวม 34,000 บาท

งบลงทุน รวม 34,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แฮนดีไดร์ฟ หมึก
เครืองพิมพ์ โปรแกรมต่างๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในงานเผยแพร่ การรณรงค์ การประกาศ
ต่างๆของ อบต. เช่น    ไม้อัด สี ป้ายทีเขียนข้อความประกาศและรณรงค์
ต่างๆและจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ติดตังบริเวณในเขตตําบลกรงปินัง
เพือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหาร
งานของ อบต.     เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ป้ายสํานักงาน ป้าย
ส่วนราชการ ผ้าปูโต๊ะ ผ้าประดับ มู่ลี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกัน
ห้อง เสาธง สําหรับประดับในวันสําคัญต่างๆ  ธงต่างๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติประจําปี เช่น ค่าของ
ขวัญ  เงินรางวัล  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมหรือการประกวดต่างๆ ทีมี
ความจําเป็นและเหมาะสม   เช่น   ประกวดเรียงความ   คําขวัญ   การวาด
ภาพ   ของนักเรียนและประชาชน   เป็นต้น   รวมทังค่าจัดทํา
โล่ ประกาศนียบัตร ประกาศเกียรติคุณ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(แผนปี 59,หน้า44)

โครงการวันเด็กแห่งชาติประจําปี จํานวน 170,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 1,446,800 บาท

งบดําเนินงาน รวม 3,728,110 บาท
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,508,110 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตามโครงการจัดซือเครืองพรินเตอร์  ชนิดเครือง
พิมพ์Multifunction ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี
ราคา 19,000 บาท จํานวน 1 รายการ
คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถ
เป็น Printer, Copier, Scanner และ FAX ภายในเครืองเดียวกัน
- ใช้เทคโนโลยีแบบเลเซอร์หรือ แบบ LED
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือ
ข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที
19
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา(แผนปี59,หน้า78)

โครงการจัดซือเครืองพรินเตอร์ จํานวน 19,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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เพือจ่ายเป็นอาหารเสริม(นม)สําหรับศูนย์เด็กเล็กและสําหรับโรงเรียน
ประถมศึกษาในพืนที ดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 4 ศูนย์  คือ  ประกอบด้วย
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที 6 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที 9 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน
-  ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 3
-  ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 8
มีเด็กจํานวน 228 คน ๆละ 7.37 บาท  จํานวน 280 วัน เป็น
เงิน  470,501.-บาท
2. โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน
(สพฐ.)  ประกอบด้วย
- โรงเรียนบ้านตะโละซูแม
- โรงเรียนบ้านกรงปินัง
- โรงเรียนบ้านลือมุ
มีเด็กจํานวน 945 คน ๆละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน  เป็น
เงิน 1,810,809.-บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน”
(แผนปี 59,หน้า 45)

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,281,310 บาท
ค่าวัสดุ รวม 2,281,310 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอาหารกลางวันเพือการพัฒนาสุขภาพเด็ก
ในตําบล จํานวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์  มีเด็ก
จํานวน 228 คน  ๆละ 20 บาท จํานวน 280 วัน เป็น
เงิน  1,276,800 บาท ดังนี
- สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านยะยือริ  หมู่ที 6
- สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุเป หมู่ที 9  รับถ่ายโอนจากกรม
พัฒนาชุมชน
- สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดอัลดะวาตุลอิสลามียะห์ หมู่
ที 3รับถ่ายโอนจากกรมศาสนา
- สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดยาแมะ  หมู่ที 8  รับถ่าย
โอนจากกรมศาสนา
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน”(แผนปี 59,หน้า 45)

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,276,800 บาท
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เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยา
เสพติด(อบต.กรงปินังคัพ)  เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน เงิน
รางวัล ค่าวัสดุทีใช้ในการแข่งขัน ค่าตอบแทนเตรียมสนามแข่งขัน เป็น
ต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน  (แผนปี 59,หน้า 68)

โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด(อบต.กรงปินังคัพ) จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเ◌ินินงานตามโครงการ การรักษา การดูแล
และการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ติดเชือเอชไอวี ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน(ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน  ที มท 0891.3/ว2196  ลงวันที 1 ธันวาคม พ.ศ.2557 (แผนปี 56,
หน้า86)

โครงการการรักษา การดูแลและการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ติดเชือเอชไอวี จํานวน 15,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 515,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 515,000 บาท
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 650,000 บาท

แผนงานสาธารณสุข

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะภาษามลายู
กลาง (Bahasa)เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบ
แทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานศึกษาไม่
กําหนดระดับ(แผนปี 59,หน้า 46)

โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะภาษามลายูกลาง(Bahasa) จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการสนทนาภาษาอังกฤษ
เตรียมสู่ประชาคมอาเซียน เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
วัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานศึกษาไม่
กําหนดระดับ (แผนปี59,หน้า46)

โครงการฝึกอบรมการสนทนาภาษาอังกฤษเตรียมสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนประถมศึกษาใน
พืนที 3 แห่ง   จํานวนเด็ก 945 คน ๆละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็น
เงิน  3,780,000 บาท  ดังนี
- โรงเรียนบ้านกรงปินัง
- โรงเรียนบ้านลือมุ
- โรงเรียนบ้านตะโละซูแม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน”
(แผนปี59,หน้า45)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 3,780,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,780,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 3,780,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการบริการสาธารณ
สุข  เพือเป็นค่าสนับสนุนการดําเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุข
มูลฐานในเขตพืนทีหมู่บ้าน  (ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว1501 ลงวันที 15 กรกฎาคม พ.
ศ.2558) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (แผนปี 56,หน้า66)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 135,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสร้างจิตสํานึก ด้านความ
สะอาดภายในมัสยิด  เช่น  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าตอบ
แทนวิทยากร  ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ  ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (แผนปี 56,หน้า66)

โครงการอบรมสร้างจิตสํานึกด้านความสะอาดในมัสยิด จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมการปฏิบัติธรรมเคลือนที(ดะวะ
ห์)เพือห่างไกลยาเสพติด  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเบียเลียง ค่าจ้าง
เหมารถ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (แผนปี59,หน้า69)

โครงการอบรมการปฏิบัติธรรมเคลือนที(ดะวะห์)เพือห่างไกลยาเสพติด จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา เช่น การส่งทีมกีฬาชนิดต่าง ๆ  ทีองค์การบริหารส่วนตําบลเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับตําบล  อําเภอ  จังหวัด  เขต  ประเทศ  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที  มท  0808.4/ว 2589  ลงวัน
ที  3  สิงหาคม  2547  เรือง  หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินในการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  จ่ายเป็นค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเบีย
เลียงและค่าเช่าทีพัก  ค่าอุปกรณ์การกีฬาหรือกรีฑา  ค่าชุดนักกีฬา  หรือ
ชุดนักกรีฑา พร้อมรองเท้าและค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที
ในการควบคุมและผู้ฝึกสอนและอืน ๆ ทีเข้าประเภทรายจ่ายนี ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอืน (แผนปี59,หน้า68)

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬา จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการปันจักรยานเพือสุขภาพและลดมล
ภาวะโลกร้อน ตลอดจนการอนุรักษ์ลดการใช้พลังงาน เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องใน
โครงการ  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (แผนปี59,หน้า68)

โครงการรณรงค์ปันจักรยานเพือสุขภาพและลดมลภาวะโลกร้อน อบต.กรงปิ
นัง

จํานวน 50,000 บาท
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เพือจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่า
เบียเลียง ค่าอาหาร   การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตามระเบียบที
ราชการกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 116,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 716,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทัวไป ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง   จํานวน  12,000.-  บาท
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ    จํานวน 30,000.- บาท
ตามอัตราทีทางราชการกําหนด     ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี
- ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน  1  อัตรา จํานวน 108,000.-
บาท  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของหัวหน้าส่วนสวัสดิการสังคม ทีมีสิทธิ
เบิกตามระเบียบทีราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล    จํานวน  12,000.
- บาท เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราที
ทางราชการกําหนด
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษจํานวน   90,000.-บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
พืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว
ไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 102,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล  จํานวน 12 เดือน  พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน จํานวน 6 เดือน(เมษายน-กันยายน)    ดังนี
- ตําแหน่ง นักบริหารงานสวัสดิการสังคม จํานวน 1 อัตรา ตัง
ไว้ 230,300.- บาท
- ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา ตังไว้ 180,720.-บาท
- ตําแหน่ง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  จํานวน 1 อัตรา ตังไว้ 192,360.
- บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว
ไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 603,380 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 897,380 บาท

งบบุคลากร รวม 897,380 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,613,380 บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหาร
งานของ อบต.     เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ป้ายสํานักงาน ป้าย
ส่วนราชการ ผ้าปูโต๊ะ ผ้าประดับ มู่ลี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกัน
ห้อง เสาธง สําหรับประดับในวันสําคัญต่างๆ  ธงต่างๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สังคมสงเคราะห์

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ดีด เครืองอัดสําเนา   เครืองถ่ายเอกสาร ถังดับ
เพลิง   ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุคงรูปต่างๆ  เป็นต้น ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สังคมสงเคราะห์

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักรวมถึงค่าลงทะเบียนและค่า
ใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม สัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.ตลอดจนกลุ่มมวล
ชน ประชาชนทีทางผู้บริหารได้ออกคําสังให้เดินทางไปราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว
ไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงาน
ของ อบต. ดังนี
-  ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ คู่มือและเอกสารต่างๆ
-  ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร
-  ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ
-  ค่าจ้างเหมาบริการติดตังป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตังพระ
บรมฉายาลักษณ์
-  ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด
-  ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
-  ค่าใช้จ่ายอืนๆ เพือประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว
ไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิตามระเบียบที
ราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท



วันทีพิมพ์ : 15/9/2558  14:11:19 หน้า : 22/32

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน พร้อมเงินปรับ
ปรุงเงินเดือนจํานวน 6 เดือน(เมษายน-กันยายน) ดังนี
- ตําแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา จํานวน 1 อัตรา   จํานวน   250,000  บาท
- ตําแหน่งนายช่างโยธา   จํานวน 1 อัตรา     จํานวน   156,000   บาท
- ตําแหน่งนายช่างไฟฟ้า  จํานวน 1 อัตรา     จํานวน   132,000   บาท
- ตําแหน่งนายช่างสํารวจ  จํานวน 1 อัตรา    จํานวน   132,000   บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 882,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,617,000 บาท

งบบุคลากร รวม 1,617,000 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 4,566,800 บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคนพิการ  สําหรับคนพิการในหมู่
บ้าน  เช่น  จักรยานคนพิการ  รถเข็น  ไม้เทียมขา  ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

วัสดุอืน จํานวน 15,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมการดูแลผู้สูงอายุ คน
พิการ  เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ  ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ (แผนปี 59,หน้า 86)

โครงการอบรมการดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ จํานวน 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 215,000 บาท
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 215,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แฮนดีไดร์ฟ หมึก
เครืองพิมพ์ โปรแกรมต่างๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สังคมสงเคราะห์

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในงานเผยแพร่ การรณรงค์ การประกาศ
ต่างๆของ อบต. เช่น    ไม้อัด สี ป้ายทีเขียนข้อความประกาศและรณรงค์
ต่างๆและจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ติดตังบริเวณต่างๆในตําบลเพือ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 50,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบทีทางราชการได้
กําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนตําบล ตามระเบียบทีทางราชการ
ได้กําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารงานทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 102,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 2,518,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง  ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  จํานวน    36,000   บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราที
ทางราชการกําหนด
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ   จํานวน    90,000   บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 126,000 บาท

เพือจ่ายเ◌็ป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ดัง
นี
-  ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที
ธุรการ จํานวน 1 อัตรา  จํานวน        137,000  บาท
-  ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา จํานวน  140,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  1  อัตรา
- ตําแหน่ง คนงานทัวไป    จํานวน 1 อัตรา    จํานวน    120,000  บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 397,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร (นักบริหารงานช่าง) ตังจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
- เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  จํานวน  30,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิม
การครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ   จํานวน 120,000  บาท เพือจ่ายเป็นเงินค่า
ตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ (พ.ส.ร.) จํานวน  20,000  บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับภัยสู้รบ  ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ
ตังจ่ายเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 170,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่างๆเช่น หลอดไฟ บาลาสต์ สตา
ร์ทเตอร์ อุปกรณ์ติดตังโคมไฟสาธารณะ สายไฟ ปลักไฟ ฝาครอบชุดโคม
ไฟสาธารณะ ฯลฯ เพือใช้ในสํานักงานและสําหรับชุดโคมไฟสาธารณะหมู่
บ้าน หมู่ที 1-9 ตลอดจนเพือการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของราษฎร   ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้
ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตลับหมึก สมุดบันทึก ฯลฯ ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 530,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-   ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมชุดโคมไฟสาธารณะหมู่
บ้าน ไฟฟ้าสาธารณะอืน ๆ ในพืนทีตําบลกรงปินัง รวมถึงการ    ตรวจ
สอบความชํารุด
-   ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
-   ค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนในหมู่บ้านทีชํารุด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 586,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก รวมถึงค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ใน
การเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี
-    ค่าจ้างเหมาบริการขนขยะไปทิง
-    ค่าเช่าสถานทีทิงหรือกําจัดขยะ(แผนปี59,หน้า72)
-    ค่าจ้างเหมาบริการขุดหลุม กลบและเตรียมพืนทีทิงขยะ
-    ค่าจ้างเหมาบริการเกียวกับงานโยธา เพือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนตลอดจนการบริการสาธารณะ เช่น การขุดลอกคูระบาย
นํา การย้ายโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะการโยกย้ายเสาไฟฟ้า ฯลฯ
-   ค่าออกแบบและประมาณราคางานส่วนโยธา เช่น ออกแบบสวน
หย่อม ปรับภูมิทัศน์ อบต. แห่งใหม่ และสถานทีต่าง ๆ ฯลฯ
-  ออกแบบเคาน์เตอร์ ออกแบบถนนลาดยางชนิดต่าง  ๆ งานออกแบบ
อืน ๆ ฯลฯ
-   ค่าจ้างเหมาบริการอืน ๆ ทีก่อให้เกิดประโยชน์และเพือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,200,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,886,800 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตามโครงการจัดซือเครืองพรินเตอร์   ชนิดเลเซอร์/
ชนิด LED ขาวดําสําหรับกระดาษ
ขนาด A3 ราคา 53,000 บาท จํานวน 1 รายการ
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสําหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 35 หน้าต่อ
นาที
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสําหรับกระดาษ A3 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือ
ข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้รวมกัน ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงาน
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน(แผนปี59,หน้า77)(ราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร)

โครงการจัดซือเครืองพรินเตอร์ จํานวน 53,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าครุภัณฑ์ รวม 78,000 บาท

งบลงทุน รวม 431,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น CD-R ดิสเก็ต 1.44 MB ตัวเก็บ
ความจํา HANDY DRIVE  ขนาดตังแต่ 16
- 256 MB , RAM DDR512-1024 MB, หมึกพิมพ์ การ์ดจอ อุปกรณ์
ต่อพ่วงต่าง ๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันหล่อลืนต่าง ๆ เป็นต้น ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของราษฎร เช่น การปรับพืนทีเพือการสาธารณะประโยชน์ โดยใช้เครือง
จักรกลของส่วนราชการหรือเอกชน หรือเพือใช้ในงานราชการของ อบ
ต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เพือใช้เป็นประโยชน์สําหรับ อบต. และ
สําหรับช่วยเหลือประชาชน สําหรับงานด้านโยธา เช่น ไม้
ต่าง ๆ กระเบือง ปูนซีเมนต์ เลือย จอบ ดินลูกรัง หินคลุก หิน
กรวด แอสฟัลต์ แอสฟัสต์ติดคอนกรีต หิน ทราย ท่อคอนกรีต ฯลฯ ตังจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 150,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างคูระบาย
นํา คสล.สายกําปงบารู ม.2  ขนาด
กว้าง 1.20 เมตร ยาว 75 เมตร ลึก 1.00 ม.   (รายละเอียดตามรูปแบบ
ที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า28)

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายกําปงบารู ม.2 จํานวน 289,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,861,500 บาท

งบลงทุน รวม 3,861,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-  ค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน  จํานวน 400,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
ไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน
- ค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านและหอกระจายข่าว จํานวน 120,000.
- บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน

ค่าไฟฟ้า จํานวน 520,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 520,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท
งานไฟฟ้าถนน รวม 4,451,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างโรงจอดรถจักรยานยนต์ สําหรับ
บริการประชาชน บริเวณสํานักงาน อบต.กรงปิ
นัง กว้าง 2.00 ม. ยาว 15.00 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน(แผนปี 59 , หน้า75)

โครงการก่อสร้างโรงจอดรถสําหรับบริการประชาชน จํานวน 250,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่
บ้าน ม.4  เพือขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิว  ความลึก
ไม่น้อยกว่า 42 เมตร  (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน(แผนปี 59,หน้า 43)

โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ม.4 จํานวน 103,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 353,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าดําเ◌ินินงานตามโครงการจัดซือเต็นท์พร้อมโครงเหล็ก (ผ้า
ใบเต็นท์) จํานวน 2 ผืน  เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเต็นท์(ผ้าใบ
เต็นท์) ขนาด กว้าง 4 เมตร ยาว  4 เมตร และ กว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร
จํานวน 2 ผืน พร้อมตราสัญลักษณ์ อบต.กรงปินัง โดยมีคุณสมบัติเฉพาะ
ดังนี
- เป็นผ้าใบ ผ้าเต็นท์คูนิล่อนหรือเทียบเท่าไม่ตํากว่านี
- เป็นผ้าใบเคลือบพีวีซีเสริมใบในล่อน
- เป็นผ้าใบเคลือบสองหน้า ผิวเรียบ ทนแดด ทนฝน ทนต่อแรงดึง
- ความหนาของผ้าไม่ตํากว่า 0.45 มม.
(ราคาตามราคาท้องตลาด)ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน(แผนปี 59,
หน้า78)

เต็นท์พร้อมโครงเหล็ก จํานวน 25,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน
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เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลง
ดินลูกรังสายกําปงบารู ม.2  ขนาด กว้าง 4
เมตร  ยาว 300 เมตร หนา 0.50 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 1,200 ตร.ม. พร้อมถมดิน พืนทีจํานวน 3,200 ตร.ม.(รายละเอียด
ตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า30)

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรังสายกําปงบารู จํานวน 417,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายอุเป-บาตูฮาปา ม.9  ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 73 เมตร หนาเฉลีย 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 365 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผน
ปี 59,หน้า31)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายอุเป-บาตูฮาปา ม.9 จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างถนน (ทาง
เท้า) คสล.สายบ้านจูวา ม.3  ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร ยาว 67 เมตร หนา 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 134 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผน
ปี 59,หน้า31)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านจูวา ม.3 จํานวน 111,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายบราแง ม.3  ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 120 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบ
ที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า28)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบราแง ม.3 จํานวน 490,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายดูซงซือเระ ม.8  ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนาเฉลีย 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 450 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผน
ปี 59,หน้า33)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายดูซงซือเระ จํานวน 378,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายกูโบร์กําปงตา บ้านบานังบาโก ม.4 (ทางเท้า) ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร ยาว 90 เมตร หนาเฉลีย 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 180 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผน
ปี 59,หน้า28)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายกูโบร์กําปงตา บ้านบานังบาโก ม.4 จํานวน 149,500 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างคูระบาย
นํา คสล.สายดูซง ม.6.คูระบาย
นํา กว้าง 0.50 เมตร  ยาว 105.00 เมตร ลึก0.60 เมตร (รายละเอียด
ตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า33)

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายดูซง จํานวน 225,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าสายสะเกใน-
ภูเขา  ม.1(รายละเอียดตามใบประมาณการไฟฟ้า) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัว ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟ้าถนน  (แผนปี59,หน้า
40)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 70,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการวางท่อ  คสล.พร้อม
ถมดินสายหลังโรงเรียน ม.1   ขนาดท่อเส้นผ่าศูนย์
กลาง 1.20x1.00  เมตร ยาว 20 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า28)

โครงการวางท่อ คสล.พร้อมถมดินสายหลังโรงเรียน ม.1 จํานวน 125,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการบุกเบิกถนนสายบาโง
มาแจ ม.5  ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 575 เมตร  หนา 0.50 เมตร หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 2,300 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน (แผนปี 59,หน้า29)

โครงการบุกเบิกถนนสายบาโงมาแจ ม.5 จํานวน 355,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างทาง
เท้า คสล. สายบาโงตันหยง ม.5  ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร ยาว 30 เมตร หนาเฉลีย 0.15 ม. หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 60 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผน
ปี 59,หน้า39)

โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายบาโงตันหยง ม.5 จํานวน 49,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างท่อเหลียม
สายฮูลู ม.8   ท่อเหลียม ขนาด 1.80 x1.80 เมตร จํานวน 1 ช่อง (ราย
ละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (แผนปี 59,หน้า29)

โครงการก่อสร้างท่อเหลียมสายฮูลู ม.8 จํานวน 201,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างท่อเหลียม
สายกูโบร์-คลอง ม.7   ขนาด 2.10x2.10  เมตร จํานวน 2 ช่อง พร้อม
งานก่อสร้างทางเท้า คสล. (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน (แผนปี 59,หน้า29)

โครงการก่อสร้างท่อเหลียมสายกูโบร์-คลอง ม.7 จํานวน 524,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิก
สายปะเตะวอ ม.6  ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 570 เมตร หนา 0.40 ม. พืนทีไม่น้อย
กว่า 2,280 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด) ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน (แผนปี 59,หน้า29)

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกสายปะเตะวอ ม.6 จํานวน 247,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน
พร้อมศึกษาดูงาน  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ  ฯลฯ ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(แผนปี 59,หน้า
58)

โครงการอบรมอาชีพให้แก่ประชาชนพร้อมศึกษาดูงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพผู้สูงอายุ    เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ  ฯลฯ ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แผนปี 59,
หน้า 87)

โครงการอบรมอาชีพผู้สูงอายุ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพคนพิการ  เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ  ฯลฯ     ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แผนปี 59,
หน้า 87)

โครงการอบรมอาชีพคนพิการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้ม
แข็ง เพือให้สมาชิกในครอบครัวได้ตระหนักถึงความสําคัญของสถาบัน
ครอบครัว เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ  ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(แผนปี 59,หน้า 85)

โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง จํานวน 150,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาการประมงนําจืด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(แผนปี 59,หน้า 62)

โครงการพัฒนาการประมงนําจืด จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมมวลชนในตําบลเพือ
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดูงาน   เช่น ผู้นําท้องถิน ผู้
นําท้องที ผู้นําศาสนา ผู้นําเยาวชน ผู้นํากลุ่มอาชีพ เป็นต้น เพือสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ มีความรักสามัคคี ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  โดย
จ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
การจัดอบรม และไปศึกษาดูงานนอกพืนที ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แผนปี 59,หน้า 74)

โครงการฝึกอบรมมวลชนในตําบลเพือสร้างความปรองดองสมานฉันท์พร้อม
ศึกษาดูงาน

จํานวน 300,000 บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 1,000,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,000,000 บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,050,000 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการเข้าสุนัตหมู่สําหรับ
เด็กในพืนทีตําบลกรงปินัง เพือเป็นการส่งเสริมและให้ความสงเคราะห์แก่
ครอบครัวทียากจนและผู้ด้อยโอกาส  เช่น ค่าตอบแทนหมอขลิบ ค่ายา
เวชภัณฑ์ ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับโครงการ ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ       งาน
ศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน(แผนปี59,หน้า54)

โครงการเข้าสุนัตหมู่สําหรับเด็กในพืนทีตําบลกรงปินัง จํานวน 150,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการ อบต.พบผู้นําศาสนา
และประชาชนช่วงเดือนรอมฎอน เพือจ่ายเป็น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุและอืนๆทีเกียวข้อง    ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (แผนปี 59,หน้า 51)

โครงการ อบต.พบผู้นําศาสนาและประชาชนช่วงเดือนรอมฎอน จํานวน 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 1,371,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,371,000 บาท
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 1,471,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซือวัสดุกีฬาสนับสนุนให้เยาวชนใน
หมู่บ้าน เช่นจัดซือลูกฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ ชุดกีฬา ฯลฯ สนับสนุน
ในเยาวชนเล่นกีฬา ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ(แผนปี 59,
หน้า65)

วัสดุกีฬา จํานวน 150,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการวันท้องถินไทย ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ       งานกีฬาและนันทนาการ (แผนปี 59,หน้า 55)

โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประกวดทักษะทางวิชาการ
และกีฬา สําหรับเยาวชน   เช่น  ค่าจัดเลียงอาหาร    ค่าวัสดุกีฬา ค่าตอบ
แทนกรรมการผู้ตัดสิน ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจัดทําเวที  ค่าวัสดุทีใช้ใน
กิจกรรมเดินพาเหรด ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัลฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ       งานกีฬาและนันทนาการ (แผนปี59,หน้า55)

โครงการประกวดทักษะทางวิชาการและกีฬาสําหรับเยาวชน จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 330,000 บาท
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 330,000 บาท

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เพือจ่ายเป็นเ◌ิงินอุดหนุนให้แก่อําเภอกรงปินังตามโครงการมหกรรมผล
ไม้อําเภอกรงปินัง   ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน  (แผนปี59,หน้า60) ตามหนังสือจังหวัดยะลา ที ยล 0023.4/ว
698 ลงวันที 3 สิงหาคม 2558

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
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1.เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอกรงปิ
นัง ตามโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและกีฬาเยาวชนอําเภอกรงปิ
นัง จํานวน 50,000 บาท ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผน
งานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิน
(ตามหนังสือจังหวัดยะลา ที ยล 0023.4/ว698 ลงวันที 3 สิงหาคม 2558)
(แผนปี 59,หน้า52)
2.เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อําเภอกรงปินัง ตามโครงการจัดงาน
ประจําปีของดีกรงปินังสืบสานวัฒนธรรมสร้างสันติสุขอําเภอกรงปิ
นัง จังหวัดยะลา จํานวน 50,000 บาท ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ      งาน
ศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (ตามหนังสือจังหวัดยะลา ที ยล 0023.4/ว
698 ลงวันที 3 สิงหาคม 2558)(แผนปี 59,หน้า52)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 100,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมการอัลกุรอ่าน(กีรออาตี) โดยจ่าย
เป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ คู่มือ ค่าอาหาร ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (แผนปี 59,หน้า 53)

โครงการอบรมการอ่านอัลกรุอ่าน(กีรออาตี) จํานวน 468,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมตามวิถีชีวิตมุสลิม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผน
งานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิน  (แผนปี 59,หน้า51)

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามวิถีชีวิตมุสลิม จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการมหกรรมขนมท้อง
ถินชาวกรงปินัง  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน  (แผน
ปี 59,หน้า54)

โครงการมหกรรมขนมท้องถินชาวกรงปินัง จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
ครูตาดีกาสําหรับเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน เช่น   ค่า
อาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าใช้
จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏ
ในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ      งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิน (แผนปี59,หน้า54)

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูตาดีกาสําหรับเตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการงานเมาลิดกลางตําบลกรงปินัง  โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารผู้เข้าร่วมงาน ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และ
นันทนาการ       งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (แผนปี 59,หน้า 51)

โครงการจัดงานเมาลิดกลางตําบลกรงปินัง จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันฮารีรายอ เพือจ่ายเป็น
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าเช่า
เครืองเสียง ค่าจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (แผนปี 59,หน้า51)

โครงการจัดกิจกรรมฮารีรายอ จํานวน 53,000 บาท
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เพือจ่ายให้กับกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย     ด่วนทีสุด ที มท 0318/ว 1923  ลงวัน
ที  25 สิงหาคม 2543
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 212,919 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้าบัญชีระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถินหรือ
พืนทีในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (อบต.ขนาดกลาง) ของเงินจัดสรรที
ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (รายละเอียดตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที มท 0891.3/ว 1110 ลงวัน
ที 3 เมษายน  2550 และหนังสือที มท 0891.3/ว 2199 ลงวัน
ที 10 พฤศจิกายน  2552 ) โดยใช้ฐานข้อมูลยอดประชากรตามทะเบียน
ราษฎร์ ณ วันที 1 กรกฎาคม  2558 และซักซ้อมตังงบประมาณสมทบ
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน ตามหนังสือสํานักงานหลัก
ประกันสุขภาพแห่งชาติ สาขาเขตพืนที (สงขลา) ที สปสช.5. 33/
ว 0193 ลงวันที 18  มิถุนายน 2557 และตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองการกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้
องค์การบริหารส่วนตําบลหรือเทศบาล ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง(แผนปี59,หน้า66)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 201,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าประเภทเงินสํารองจ่าย  เพือจ่ายในกรณีจําเป็น หรือ
บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง

สํารองจ่าย จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้ป่วยเอดส์ ในอัตราคนละ  500  บาทต่อ
เดือนตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (แผน
ปี 59,หน้า86)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 18,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับสํานักงานประกันสังคม
จังหวัดยะลา  สําหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล  ดังนี
- พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปขององค์การบริหารส่วน
ตําบลจํานวน 58,500.-บาท
- ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัยของศูนย์เด็กทีรับถ่ายโอนจากกรม
พัฒนาชุมชนและกรมศาสนา       จํานวน 229,300.-   บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 287,800 บาท
งบกลาง รวม 870,619 บาท

งบกลาง รวม 870,619 บาท
งบกลาง รวม 870,619 บาท

แผนงานงบกลาง


